
労働者派遣法に基づく情報提供 

 

労働者派遣法第 23 条 5 項の規定に従い、下記の項目について情報提供をします。 

*対象期間：令和 3 年 1 月 1 日～令和 3 年 12 月 31 日 

 

1．派遣労働者数（1 日平均）                           53 名 

2．労働者派遣の役務の提供を受けた者の数                     14 社 

3．労働者に関する料金の平均額（1 日 8 時間あたり）              12,776 円 

4．派遣労働者の賃金の平均額（1 日 8 時間あたり）                 9,480 円 

5．マージン率                                                  22.7％ 

＊マージン率：社会保険料、雇用保険料、運営費、法定福利有給等事業主負担含む     

 

６．教育関連に関する事項 

業種 1 年目 2 年目 3 年目 4 年目 

製造 
・派遣先における 

実務研修 

・KYT トレーニング    

・派遣先における 

実務研修 

・ 「 5S 」 教 育  

 （整理整頓など） 

・部下への教育    

・品質管理研修 

製造 
・派遣先における 

実務研修 

・KYT トレーニング    

・派遣先における 

実務研修 

・資格取得研修 

・資格取得補助 

・部下への教育    

・品質管理研修 

サービス 
・派遣先における 

実務研修 

・ビジネスマナーに

ついて 

・ワークバランス 

・ｽｷﾙｱｯﾌﾟ研修 

 
 

・現場マネジメント 

 
 

※教育関連はすべて無償で受けられます       

7．キャリアコンサルティング相談窓口              担当者：荻原 樋口 山田 

                               電話番号：0270-20-7115  

8．労働者派遣法第 30 条の 4 第 1 項の労使協定を締結かの有無 

労使協定を締結しているか否かの別 労使協定を締結している 

（協定の有効期限 2022 年 12 月 31 日） 

9．その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項 

  ＊福利厚生等：社会保険、通勤手当、定期健康診断、法定休暇、制服貸与など 

  ＊各種サポート：キャリアカウセリング相談窓口開設、職能向上研修、管理職研修 

                              派遣元責任者 樋口 晃裕 

イーストロジテック株式会社   代表取締役社長 荻原 善光 

群馬県伊勢崎市日乃出町 701-12 TEL 0270-20-7115  


